iZMIR YUKSEK TEKNOLOJi ENSTITUSU
MUHENDISLIK FAKULTESI
GIDA MUHENDISLiGi BOLUMU
STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 — Bu yonergenin amaci; izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Gida
Miihendisligi 6grencilerinin yapmakla yiikiimlii olduklari staj calismalarina iliskin esaslari
belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — Bu y&nerge, Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Gida Miihendisligi
ogrencilerinin yurt i¢inde ve yurt disinda yapacaklari stajlarda uygulanacak hususlari kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — Bu yonerge, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu, 5510 Sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununun 5. Maddesinin (b) fikrasi ve 87. Maddesinin
(e) fikrasi, 21.09.2012 tarihli ve 28418 sayili “Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Lisans
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Egitim ve Ogretim Yonetmeligi”nin 5’inci maddesine dayanilarak hazirlanmustir.
Tammlar
MADDE 4 - Bu yonetmelikte gecen;

a) Boliim: Gida Mithendisligi Bolimiini,

b) Boliim Baskani: Gida Miihendisligi Boliim Bagkanini,

c) Boliim Sekreterligi: Gida Mithendisligi Boliimii Sekreterligini

d) Dekanhk: Miihendislik Fakiiltesi Dekanligini,

e) Fakiilte: Miihendislik Fakiiltesini,

f) Staj Komisyonu: Gida Miihendisligi Bolim 6grencilerinin staj siirecini takip etmek
icin boliimde olusturulan komisyonu,

g) Staj Komisyon Baskani: Boliim Bagkani tarafindan gorevlendirilen 6gretim
elemanini,

h) Staj Komisyon Uyesi: Boliim Baskani tarafindan gorevlendirilen 6gretim
elemanlarini,

1) Stajyer: Staj yapacak d6grenciyi,

J) Staj dosyasi: Bu yonergenin eklerinde verilen, stajyer 6grencinin sorumlulugundaki
Ek 2, Ek 3 ve Ek 4 den olusan dosyay1

k) Boliim Staj Dosyasi: Boliim Baskanliginca belirlenen yerde Staj Komisyonu
tarafindan arsivlenen dosyay1

ifade eder.



IKINCI BOLUM
Stajin Amaci, Stajyer Ogrenci ve Staj Komisyonu
Stajin Amaci

MADDE 5 - Stajin amact; 6grencilerin, Gida Miihendisligi Boliimii ile ilgili is

alanlarin1 tanimalarini ve is yerlerindeki uygulamalar1 6grenmelerini, egitim-6gretim siireleri
boyunca kazanmis olduklari teorik - pratik bilgileri ve becerileri uygulayarak deneyim
kazanmalarini saglamaktir.

9)

Stajyer Ogrenci
MADDE 6 - Stajyer 6grencilerin gorev ve sorumluluklar1 asagidaki gibidir:

Stajyer 6@rencinin 2. Sinifta boliim zorunlu derslerinden basarili olmasi sarti
aranir. Bu madde 2019-2020 egitim-6gretim yilindan itibaren gecerli olacaktir.
Stajyer 6grenci, staj bagvurularina, 5. donemin sonundan itibaren baslayabilir.

Stajyerler, staj yapacaklar: kurum/kuruluslar ile 6n goriisme yapmak suretiyle
staj yapacaklar yerleri bulmakla yiikiimliidiirler.

Stajyerler, staja baslamadan Once, staj komisyonu tarafindan paraflanmms Staj
Basvuru Formu’nu (EK-1) 2 niisha olarak doldurup staj yapacaklari kurum/kurulusa
onaylatir ve Staj Komisyon Baskaninca onaylanmak iizere, Staj Komisyonuna teslim
ederler.

Stajyerler, yaz donemi i¢inde yaptiklari stajlara iliskin Staj Dosyasim eksiksiz olarak,
Giiz Yariyil'’nin 2. haftasi icerisinde Boliim Staj Komisyonuna teslim ederler.

Stajyerler, ¢aligtig1 staj yerinin yasal ve idari kurallarina, o is yerinin ¢aliganlar: gibi
aynen uymak; kendilerinden beklenilen gorevleri eksiksiz ve istenilen sekilde yerine
getirmek zorundadirlar.

Stajyerler, staj siiresince Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Y&netmeligi
hiikiimlerine, staj yerinin ¢aligma ilkelerine ve kosullarina, is giivenligi ve disiplin ile
ilgili kurallara ve yasal diizenlemelere uymak zorundadirlar.

Staj dosyasinin incelenmesi sonucunda, staj evrakinda, staj raporunda ve ekli
belgelerinde tahrifat yapan veya staj calismas1 yapmadig: halde staj raporu diizenleyip
teslim ettigi belirlenen stajyer 6grenci hakkinda, Ogrenci Disiplin Y6netmeligi
gercevesinde sorusturma agilir.

Staj Komisyonu

MADDE 7 — Béliimdeki staj ¢aligmalari ve siiregleri Boliim Staj Komisyonu

tarafindan yiiriitiiliir. Bolim Staj Komisyonu, Boliim Baskani tarafindan Komisyon
Baskani olarak gorevlendirilen 6gretim elemam ve Boliim Baskani tarafindan
gorevlendirilen 2 6gretim elemanindan olusur.

Boliim Staj Komisyonunun Gorevleri:

a)
b)

c)

Ogrencileri staj siireci hakkinda bilgilendirmek,

Staj i¢in gerekli olan belgeleri diizenlemek, giincellemek ve boliim web sayfasindan
Ogrencilerin erigimine sunmak,

Firmalardan gelen staj bilgilerini 6grencilere duyurmak,



d) Ogrencinin staj yeri bulamamasi durumunda, komisyonun ve boliimiin imkanlari
cergevesinde yardimei olmak,

e) Ogrencilerin staj basvuru formlarini ve listesini, Miihendislik Fakiiltesi Dekanlik
tarafindan sigorta islemlerinin yapilmasini saglamak amaciyla, en geg staj baslangi¢
tarthinin en az 15 giin 6ncesinden Dekanliga, iist yaziyla ulastirmasi i¢cin Boliim
Sekreterligine vermek,

f) Staj yapan dgrencilerin onayli Staj Basvuru Formunun bir kopyasini ve Ogretim
Elemani Staj Degerlendirme Formlarinin bir kopyasini bulundurmak,

g) Ogrencilerin getirdigi Staj iptal Talep Formlarini toplamak ve Dekanliga iletilmek
tizere Bolum Sekreterine teslim etmek,

h) Ogrencilerin staj dosyalarm eksiksiz olarak toplamak,

i) Toplanan staj dosyalarini, 6grencinin staj degerlendirmesini yapacak olan
6gretim elemanlarina, Osgretim Elemam Staj Degerlendirme Formu ile birlikte
teslim etmek,

J) Her yil staj yapacak 6grencilerin tam listesini, tiim staj islemleri tamamlandiktan sonra
boliimdeki tiim 6gretim elemanlarina e-posta ile gondermek,

k) Ogretim elemanlarinin staj degerlendirme notlarim 6grenci bilgi sistemine
girmek.

Ogrencinin firma bulamamasi halinde, Staj Komisyonu imkanlari cercevesinde
yardimei olur, ancak firma bulmayi garanti edemez.

UCUNCU BOLUM

Staj Yerleri, Staj Siiresi, Sigorta Islemleri, Staj Basvurusu, Stajin Uygulanmasi

Staj Yerleri

MADDE 9 - Boliimler, 6grenciler i¢in uygun staj yerlerinin belirlenmesi konusunda is
yerleri ile gerekli her tiirlii temas ve girisimde bulunabilirler; ancak uygun staj yerlerinin
bulunma sorumlulugu 6grenciye aittir.

Yurt disinda staj yapmak isteyen stajyerler, kendi ¢abalar1 sonucu bulduklar yerlerde,
yurt i¢inde yapilan stajlarda oldugu sekilde staj yapabilirler. Bu stajlarin sigorta primleri
Fakiilte tarafindan karsilanmaz.

Yurt dis1 staj basvurularinin kabuliiniit Gida Miihendisligi Boliim Kurulu yapar.

Yurt ici stajlarinda, staj yapilacak firmanin/kurulusun en az bir Gida
Miihendisinin ¢cahistigi, endiistriyel boyutta iiretim yapan fabrika veya staj
komisyonunun onayindan gecen donamimh Arastirma-Gelistirme Merkezlerinde olmasi
sarti aranir.

Staj Siiresi

MADDE 10 — Staj siiresi en az 20, en fazla 30 is giiniidiir. Staj siiresi, resmi tatiller
disinda boliinemez veya staja ara verilemez.



Staj tarihlerinin resmi tatillere denk gelmesi durumunda, tatil giinleri is gliniine dahil
edilmez.

Staj tarihleri, 6grencinin dahil oldugu herhangi bir egitim-6gretim takvimiyle
(bahar donemi, giiz donemi ve yaz okulu) ayn1 zamana denk gelemez.

Mezuniyet agsamasinda olan ve derslere devam zorunlulugu olmayan 6grenciler, egitim
donemi iginde staj yapabilirler.

Sigorta Islemleri

MADDE 11 - 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1t Kanunu
kapsaminda, stajyerlerin is kazasi ve meslek hastaliklart yoniinden Sosyal Gilivenlik Prim
Giderleri Fakiilte tarafindan karsilanmaktadir.

Ogrencilerin sigorta girislerinin ve prim 6demelerinin takibi Dekanlik tarafindan
yapilir.

Ogrencinin sigortal1 ise giris belgesi kendisi tarafindan staja basladig1 giin isyerine
teslim edilir.

Primlerin 6denmesini takiben staja baslandiktan sonra, Staj Komisyon
Baskaninin bilgisi ve onay1 disinda staj verinde ve staj siiresinde degisiklik vapilamaz.

Staj Basvurusu

MADDE 12 — Stajyer 6grencinin 2. Siifta boliim zorunlu derslerinden basarili olmasi
sart1 aranir. Bu madde 2019-2020 egitim-6gretim yilindan itibaren gegerli olacaktir. Bu
nedenle 6grencilerin staj yapmaya uygun olduklarini onaylatmak i¢in transkriptlerini Staj
Komisyonuna sunarak Staj Bagvuru formlarini onaylatmalar1 zorunludur.

Stajyer 6grenci, staj bagvurularina, 5. ddnemin sonundan itibaren baslayabilir.

Ogrenci, 2 niisha Staj Basvuru Formuna, Staj Komisyon Baskaninin parafim
aldiktan sonra, firmalarla iletisime gecer.

Firma tarafindan kabul edilen 6grenciler, 2 niisha Staj Bagvuru Formunu
doldurduktan sonra staj yapacagi firmadaki yetkili kisiye onaylatir. Bu formlar daha sonra
Boliim Staj Komisyon Bagkani tarafindan onaylanir.

Onayh Staj Basvuru Formlarinin bir niishas1 firmaya, diger niishasi ise, en geg staj
baslama tarihinden en az 15 giin 6nce Staj Komisyonuna teslim edilir ve teslim sirasinda
ogrenciden teslim ettigine dair imza alinir.

Stajin Uygulanmasi

MADDE 13 — Ogrenciler, uygulamayi asagidaki sirada, belirtilen belgelerle
yiiriitmekle yiikiimliidiirler.



a) Staj Bagvuru Formu (Ek-1): 2 niisha olarak temin edilir, Staj Komisyon Baskaninin
parafi ahinir.

b) Staj komisyon baskani parafli 2 adet Staj Basvuru Formu (Ek-1), staj vapilacak
firma tarafindan imzalandiktan sonra, Boliim Staj Komisyon Baskanina
imzalatilir. Onayli Staj Basvuru Formlariin bir niishas1 firmaya, diger niishasi ise,
staj baslama tarihinden en az 15 giin 6nce Staj Komisyonuna teslim edilir.

c) Staja baslamadan 6nce, stajyer staj komisyonundan Sigorta Giris Belgesini
alarak firmaya teslim eder.

d) Stajyer, stajim yaptig siire icinde, Staj Rapor Formu (Ek 2), Staj Performans
Raporu ve Anketi (Ek 3), Staj ve Staj Yeri Degerlendirme Anketi (Ek 4) ile Staj
Dosyasini olugturur. Staj Rapor Formunun(Ek 2) her sayfasinda, firmadaki sorumlu
Gida Miihendisinin imza ve kasesi aranir.

e) Yaz doneminde yapilan stajlara iliskin Staj Dosyasi Giiz Yariyili’min 2. Haftasi
icerisinde Boliim Staj Komisyonuna teslim edilir.

f) Staj Ucretlerine Issizlik Fonu Katkis1 Bilgi Formu (Ek 5), 6zel sektdrde iicret alarak
staj yapan Ogrenciler tarafindan doldurularak, Boliim Sekreterligine ulastirilmak {izere
Staj Komisyonu tarafindan teslim alinir.

g) Staj iptali, Staj iptal Talep Formu (Ek 6) ile Staj Komisyonuna yapilir.

h) Staj siiresi, resmi tatiller disinda béliinemez, staja ara verilemez veya 20 is
giiniinden eksik/30 is giiniinden fazla yapilamaz.

i) Stajyer, staj siirecinde, hastalik raporu almasi halinde, sigortalilik iglemlerinin yeniden
yapilmasi ve staj siiresinin en az 20 is giiniine tamamlanabilmesi icin, hastalik
raporunu, Boliim Sekreterligine, raporun bitis tarihinden en gec¢ 2 is giinii
icerisinde ulastirir. Raporun zamaninda Boliim Sekreterligine ulastirilmamasi,
stajin gecersiz sayillma sebebidir.

J) Staj yapilacak firmanim/kurulusun en az bir Gida Miihendisinin calistigi,
endiistriyel boyutta iiretim yapan fabrika olmasi veya staj komisyonunun
onayindan gecen donammmh Arastirma-Gelistirme Merkezlerinde olmasi sarti
aranir.

Yukarida bahsi gecen tiim ekler boliim web sayfasindan temin edilir.

DORDUNCU BOLUM

Staj Dersi ve Stajin Degerlendirilmesi

Staj Dersi

MADDE 14 — Ogrenci, stajin1 tamamladig tarihi takip eden dénemde FE 400 — Yaz
Staj1 dersine kayit yapar. Ogrencilerin FE 400 dersindeki basar1 durumlari, dénem notlarinin
duyurulmasi igin belirlenen son tarihe kadar tiniversite tarafindan kullanilan ¢evrimigi araglar
tizerinden ilan edilir. FE 400 dersinin biitiinleme hakki yoktur, ancak tek ders olarak
saydirilabilir.



Stajin Degerlendirilmesi

MADDE 15 — Ogrencinin staji, gérevlendirilen gretim elemani tarafindan
degerlendirilir.

Staj komisyonu, staj dosyalarini degerlendirmek tizere boliim 6gretim iiyeleri arasinda
esit sekilde paylastirir ve boliim baskanligina bildirir. Boliim baskanligi 6gretim iiyelerini,
degerlendirecekleri staj dosyalarini belirterek gorevlendirir.

Sorumlu égretim eleman degerlendirmesini Staj Dosvasindaki formlar iizerinden
stajyer 6grenciyi sozlii sinava alarak yapar.

Staj Dosyasini, Boliim tarafindan belirlenen kurallara uygun sekilde hazirlamayan
stajyerlere, ilgili 6gretim elemani tarafindan, bu durumu diizeltmeleri i¢in uygun iki haftayi
agmayan siireler verilir. Istenilen diizeltmeleri bu siireler igerisinde yapmayan veya kurallara
uygun sekilde Staj Dosyasi hazirlamayan stajyerlerin staj1 basarisiz olarak degerlendirilir.

Ogretim elemani, Staj Dosyasi degerlendirme notunu, Ogretim Elemam Staj
Degerlendirme Formu ile Staj Komisyonuna en gec 15 Aralik tarihine kadar ulastirir.

Asagida belirtilen durumlarda ise Staj Dosyasi degerlendirmeye alinmaz:

1. Teslim edilen formlarin eksik veya yanlis olmasi

Formlarm belirtilen tarihlerde teslim edilmemesi

3. Firma, Ogrenci Degerlendirme Formunda, Devam ve Basari notlarindan herhangi
birisinin D veya F olmasi

4. 1s yerinin ¢aligma diizeninin bozulmasi veya isyerinin kurallarma aykiri hareket
ederek, is yerine maddi-manevi zarar verildiginin, firma tarafindan Boliime
bildirilmesi

5. Stajla ilgili belgelerden herhangi birinde tahrifat yapildiginin tespiti

Stajin 20 is glinlinden eksik yapilmis olmasi

7. Stajyerin, staj yaparken rahatsizlig1 nedeniyle aldig1 saglik raporunu, Boliim
Sekreterligine iletmemesi ve bu nedenle stajin 20 is giiniinden eksik yapildiginin
tespiti.

N
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Degerlendirilen staj dosyalari, Boliim Bagkanliinca belirlenen yerde Staj Komisyonu
tarafindan arsivlenir.

Ekler

Ek 1-Staj Bagvuru Formu

Ek 2-Staj Rapor Formu

Ek 3-Staj Performans Raporu ve Anketi

Ek 4-Staj ve Staj Yeri Degerlendirme Anketi

Ek 5-Staj Ucretlerine Issizlik Fonu Katkis1 Bilgi Formu
Ek 6-Staj Iptal Talep Formu

Ek 7-Ogretim Elemani Staj Degerlendirme Formu

Ek 8-Gida Miihendisligi Boliimii Staj Bilgi Formu



